Narva Paju kooli 2020./2021.6a sisehindamise aruande.

I osa Uldandmed dppeasutuse kohta

1.1 OPPEASUTUSE NIMETUS

1.1.Juht Ljudmila Smirnova

1.2.0ppeasutuse kontaktandmed

aadress Juhhanovi tn. 3, 20609 Narva

telefon 3560230

e-post kool@paju.edu.ee

kodulehekiilg www.paju.edu.ee

1.3.Pidaja, tema aadress "|sNarva Linnavalitsuse Kultuuriosakond
Peetri pl.3

1.4. Laste/0pilaste arv 207

1.5. Personali arv

1.6. Pedagoogilise personali arv

1.7. Sisehindamise periood 2020./2021.6a

II osa Eesmiirkid 2020./2021.6a

Tingimuste loomine ja erinevate vdimaluste kasutamine dppe- ja klassivélises tegevuses
Opilaste motivatsiooni tdstmiseks.

Kooli traditsioonide populariseerimine ja tugevdamine seoses kooli 50. aastapdevaga
Kooli populariseerimine linna-, maakondlikel ja vabariiklikel {iiritustel ja projektides
osalemise kaudu

Tervisliku eluviisi edendamine ja ohutuse pdhitreeningud (osalemine programmides
Liikuma kutsuv kool, T.O.R.E ja VEPA)

Pakkuda &pilastele eritoetust. Opilaste toetuse vajaduse varajane viljaselgitamine.
Huvigruppidega (lapsevanemad, vilistlased ja koolipartnerid) tihistegevuse tugevdamine ja
arendamine

Demokraatliku pdhimdtte toetamine dJpilaste esinduse t66s koolituse, linna
noorteparlamendis osalemise, imarlaudade pidamise kaudu administratsiooni ja
Opetajatega.

III osa SISEHINDAMISE TULEMUSTE VORMISTAMINE
Koondaruanded ja kokkuvétted, mis 6ppeasutuse dppeaasta jooksul.

Tegevus- vOi | Analiilis Kokkuvétted
tulemusnéitaja

Tagada iga opilase individuaalset arengut
toetavate 6ppemeetodite rakendamist ja
tugimeeskonda nii, et see innustab igat opilast
korgeid sihte seadma

Kooliga rahul olevate
8. klassi dpilaste
osakaal

Koolis kiusamist
mitte kogenud 8.




klassi dpilaste
osakaal,

Tugististeemide
kaudu toetatud
Opilaste osakaal;

(siht -100%)

On taidetud

100%

Huvitegevuses
osalevate Opilaste
osakaal

(siht -70%)

2020/2218a huvitegevuses osalevate dpilaste osakaal on 72%.

100%

P&hikooli
18pueksamite

tulemused
(Ule eesti keskmine)

Klassikursuse
kordajate
pShihariduse
omandajatest. Kes
opib kaua ja kes
tulnud kooli.

(siht -1%)

osakaal

Oppetoo katkestanute
osakaal III
kooliastmes.

(siht -1%)

2020/20213a dppetod katkestanute osakaal 111 kooliastmes on
0%

100%

Edasidppijate osakaal
pohikooli
15petanutest. Kes 8pib
ROK ja LOK jargi
(siht -100%)

4

2019-2020.6a Haridussilm.ee andmetel edasidppijate
osakaal pdhikooli I8petanutest on 73%

73%

Digilahenduste
kasutamise  sagedus
oppe- ja
kasvatustegevuses (8.
klass);

(siht -70%)

8. klassi dpilased olid detsembrist maini kaugdppes.

100%

Tasemet6ode
tulemused Sppeaineti
(Ule eesti keskmine)

Andmeid ei ole

HEV Opilaste
arvestamine
(siht -100%)

Koigi 6ppimisprobleemidega Spilaste puhul on algatatud
juhtumid, et minna iile teisele dppeprogrammile voi
Oppevormile

100%

Opilaste osalus
Oppetdos

(siht -2%)

2020/20218a tegi tile 20% puudumistest 6,2% Opilastest

93,8%

Kool kujundab iga meeskonnaliikme
professionaalset arengut toetava keskkonna
saavutades igaiihe individuaalse vastutuse oma
arengu eest.

Huvigruppide
kaasamine
arendustegevusse

Oppeaasta jooksul loodi ja tootati jargmised riihmad:
kooli juhtkond,

koolidokumentide muutmine (kaugdpe)
toidudokumentide koostamine

liikkuma kutsuv kool

_koolisisese tugimeeskond

kooli dpikeskkond
kriisimeeskond
Oppendukogu;
oOpilaseesindus
hoolekogu.

100%




Projektides  dpilaste | Projektides osales iile 10% &pilastest 100%
osalemine
(siht -10%)
Projektides Opetajate | Projektides osalesid 40 Opetajat(67%). 100%
osalemine
(siht -10%)
Kooliga rahul olevate
huvigruppide osakaal
(siht -100%)
Noutava kvalifi- | Tahtajatu todlepinguga tootajate hulgast 98,0%
katsiooniga Opetajate
arv
(siht -100%)
Eesti keele oskuste | See nditaja piisis eelmise aasta tasemel Téitmine 40,4%
parendatud Gpetajate
osakaal
(siht -100%)
Digioskuste 100%
parandatud dpetajate
osakaal
(siht -100%)
Aasta koolituse kava | Opetajata ja spetsialistide koolituskava on tiidetud 100%
tditmine Opetajate | tdismahus.
iseanaliiiisi Kogu pedagoogilisele kollektiivile oli korraldatud
soovitusega lisakoolitus ZOOM digikeskkonna kasutamisest.
(siht -100%) Modned dpetajad osalesid koolitusel, mis oli seotud
digikeskkonna kasutamisega
Koolis on tagatud koigile kooli tootajatele ja
*| Opilastele vaime ja fiiiisiline turvalisus.
Lisaressursside Projektide kaudu leiti lisaressursse 100%
leidmine
Riskide juhtimine
(siht - 0%)
Arengukavas Objektiivsetel pShjustel on kooli téokava osaliselt tdidetud. 100%
kirjeldatud tegevuste
konkretiseerimine
kooli iildtodplaanis.
Uidtooplaani tditmine
(siht -100%)
Iga Oppeaasta l6pus annab dppendukogu péhjendatud koondhinnangu viie
juhtimisvaldkonna tegevustele ja tulemustele ning nende seotusele.
Juhtimisvaldkond Suurepérane Viiga hea Hea Rahuldav Nérk
Tagada iga &pilase individuaalset
arengut toetavate dppemeetodite
rakendamist ja tugimeeskonda nii,
et see innustab igat dpilast korgeid
sihte seadma
Kool kujundab iga
meeskonnaliikme
professionaalset arengut toetava
keskkonna saavutades igaiihe
individuaalse  vastutuse oma
arengu eest.
Koolis on tagatud kdigile kooli
tootajatele ja Opilastele vaime ja
fuisiline turvalisus.
0% 25% 50% 75% 100%
Nérk Rahuldav Hea Viiga hea Suurepérane




Eesmérke pole | Eesmérkidega on Tulemused  katavad S:irlrcl(?}rlilsi d a
saa-vutatud. tegeletud ning on | Saavutatud tule-mused | ligikaudu - saJavutatud .
Tule-mused puu- | saavutatud tule-mused | poolete tegevuste ja | asjakohastest laneeritud
duvad v8i on | ligikaudu veerandi | eesmérkide osas. valdkondadest ja ?egvused
minimaalsed ulatuses tegevustest rakendatud

Lisa 3

NARVA PAJU KOOLI OPPEAASTA KOKKUVOTE
1. Tagada iga opilase individuaalset arengut toetavate oppemeetodite rakendamist ja
tugimeeskonda nii, et see innustab igat opilast korgeid sihte seadma

Hinnang valdkonnale:

Ettepanekud valdkonna parendamiseks: .
L]

[\

. Kool kujundab iga meeskonnaliikme professionaalset arengut toetava keskkonna
aavutades igaiihe individuaalse vastutuse oma arengu eest.

17%})

Hinnang valdkonnale:

Ettepanekud valdkonna parendamiseks:

3. Koolis on tagatud kaigile kooli to6tajatele ja opilastele vaime ja fiiiisiline turvalisus.

Hinnang valdkonnale:

Ettepanekud valdkonna parendamiseks:

Oppeaasta kokkuvétteks viiirib esiletdstmist:

Ettepanekud dppendukogule, mille alusel formuleeritakse ettepanekud kooli juhtkonnale
kooli dppe- ja kasvatustegevuse tiiustamiseks ning arengukava korrigeerimiseks:

Oppeaasta aruande koostasid: (ees- ja perekonnanimi) Ljudmila Smirnova, Veronika Markova
Ettekandja ppendukogus dfiektori kolfysetiitja Veronika Markova

Allkiri

Kuupiev 26.08.2021




